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ARRETE MINISTERIEL N° .0.0.0.0 8. JCAB.MIN/MINES/01/2026
DU.....2.% FER. 20%...... FIXANT LES DROITS ET AVANTAGES DES MEMBRES DU
CONSEIL D’ADMINISTRATION ET DE LA DIRECTION GENERALE DE
L’AUTORITE DE REGULATION ET DE CONTROLE DES MARCHES DES
SUBSTANCES MINERALES STRATEGIQUES,

EN ABREGE « ARECOMS »

— T ——————— —
B —— e ———— —

LE MINISTRE,

Vu la Constitution, telle que modifiée par la Loi n°11/002 du 20 janvier 2011 pottant tévision de
certains articles de la Constitution de la République Démoctatique du Congo du 18 février 2000,
spécialement en ses articles 93 ;

VulaLoin® 08/009 du 07 juillet 2008 portant dispositions générales applicables aux Etablissements
publics,

Vu I'Ordonnance n° 24/88 du 11 octobre 2024 pottant organisation et fonctionnement du
Gouvernement, modalités de collaboration entre le Président de la République et le Gouvernement
ainsi qu'entre les Membres du Gouvernement ;

Vu I'Ordonnance n° 25/247 du 07 aott 2025 pottant nomination des Vice-Premiers Ministres,
des Ministres d’Etat, des Ministres, des Ministres Délégués et des Vice-Ministres ;

Vu I'Ordonnance n°® 25/293 du 15 décembre 2025 fixant les attributions des Ministéres,
spécialement en son article 1¢r littera A et B, point 28 ;

Vu le Décret n° 19/16 du 05 novembre 2019 portant création, otganisation et fonctionnement d’un
Autorité de Régulation et de Controle des Marchés des Substances Minérales Stratégiques, en abrégé
« ARECOMS », spécialement en son article 17 alinéa 2 ;

Vu le Décret n° 24/08B du 04 octobre 2024 modifiant et complétant le Décret n° 13/056 du 13 décembre
2023 portant statut des mandataires publiques dans les Etablissements publics tel que modifié et complété par
le Décret n° 23/14B du 12 avril 2023, spécialement en ses articles 11 4 12 quinguies ;

Considérant la lettre n°® CAB/PM/DIRCAB/AKD/SEC/2026/389 du 19 février 2026 de Son Excellence
Madame la Premiére Ministre, portant approbation du régime sur les avantages et rémunération des Mandataires
publics 'Autorité de Régulation et de Contrdle des Marchés des Substances Minérales Stratégiques ;

Vu la nécessité et I'urgence ;
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ARRETE:

Article 1er;
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Les droits et avantages sociaux des mandataires publics de I'Autorité de Régulation et de Controle des

Marchés des Substances Minérales Stratégiques, ARECONMIS en sigle, sont fixés de la maniére suivante :

A. MANDATAIRES ACTIFS

MONTANT EN USl_)_
' Directeur Directeur
(2]
& LiEELHE PERIODICITE :  iGtnerl | Gentral Adjping
I. REMUNERATION (Taxable)
1 Rémunération de base Mensuelle 33500 27 500
II. [AVANTAGES (Taxables)
1 Indemnités pour sentinelle Mensuelle 500 500
2 |Indemnités pour jardinier Mensuelle 500 500
Indemnités de domesticité (2 500 x 2 500 x 2
5) . Mensuelle
domestiques) 1000 1000
| Sous-Total 35 500 29 500
Retenus (1+2)
1 [CNSS (5%) Mensuelle 1775 1475
2 |IPR (30 %) Mensuelle 10 118 8 408
Net a Payer Mensuelle 23 608 19 618
I AUTRES AVANTAGES (Non
° | taxables)
1 |Indemnités de logement Mensuelle 3 500 3 000
2 |Indemnités de transport Mensuelle 3500 3 000
3 Indqpmtes pour frais funéraires d’'un Ponctuelle 7500 7500
conjoint ou des enfants en charge
4 Iflde}nmltes de frais de représentation a Ponctuelle 5000 1500
lintérieur
5 I,nde,m.nltes de frais de représentation a Ponctuelle 5500 5 000
Pextérieur
6 8,0111? ?nedmaux a intérieur et a Ponctuelle ) )
Pextérieur
v PCC}JIC de’ copge (équivalent d’un mots de Annuelle i i
la réemunération mensuelle nette)
8 | Frais de Mission a intérieur du pays Ponctuelle 850 600
9 | Frais de Mission a Pextérieur du pays Ponctuelle 1 000 750
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B. MANDATAIRES NON ACTIFS
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MONTANT EN USD
Président du
Npe° LIBELLE PERIODICITE Conseil Administtateur
d'Administration
1 Rémuneération de base Mensuelle 46 000 30 000
2 | Indemnités pour chauffeur Mensuelle 500 =
Retenus (1+2)
1 |IPR (30 %) Mensuelle 13 950 9 000
| Net a Payer Mensuelle 32550 21000
AUTRES AVANTAGES (Non
I11.
taxables)
1 |Indemnités de transport Mensuelle 2 000 -
5 Ifldfirr}nltes de frais de représentation a Ponctuelle 3000 1500
Iintérieur
3 I}nde,m.mtes de frais de représentation a Ponctuelle 3500 2500
Pextérieur
4 |Frats de Mission a I'intérieur du pays Ponctuelle 1000 700
5 |Frais de Mission a extérieur du pays Ponctuelle 1200 700
Article 2 :

Le Représentant de PAutorité de tutelle au Conseil d’Administration de PARECOMS bénéficie des

meémes droits et avantages sociaux que Administrateur dudit Etablissement.

Article 3 :

Sont abrogées, toutes les dispositions antérieures au présent Arrété.

Article 4 :

Le Directeur Général de PARECOMS est chargé de Iexécution du présent Arrété qui entre en
vigueur 2 la date de sa signature.

Fait a Kinshasa, le

2A-FER e
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